
 

 

 
Mont-Tremblant reçoit une palme d’excellence! 

 
(Mont-Tremblant, le 5 juin 2017) – La Ville de Mont-Tremblant s’est vue décerner une palme 
d’excellence par l’Union des municipalités du Québec (UMQ) lors de l’assemblée générale 
qui s’est tenue le 2 juin à Drummondville, pour souligner sa performance exceptionnelle au 
cours de la dernière année au sein de la Mutuelle de prévention en santé et sécurité au 
travail (SST), et ce, tant sur le plan de la prévention et du financement que de la gestion des 
accidents du travail.  
 

« Je félicite l’équipe du Service des ressources humaines 
pour cette belle distinction et pour leur travail constant en 
prévention pour assurer un milieu de travail sécuritaire à 
nos employés », souligne avec enthousiasme le maire 
Luc Brisebois.  
 
À propos de la Mutuelle en santé et sécurité au 
travail de l’UMQ 
Coordonnée par le Carrefour du capital humain, la 
Mutuelle de prévention en SST de l’UMQ regroupe plus 
d’une centaine de municipalités. Elle vise à offrir à ses 
membres des ressources hautement qualifiées en 
matière de gestion, de prévention et de financement en 
SST, tout en réalisant des économies. 

 
 

  

Lynda Lantagne, coordonnatrice 
du Service des ressources 
humaines de la Ville de Mont-
Tremblant et Claude Bernier du 
Carrefour du capital humain de 
l’UMQ.  

https://umq.qc.ca/services/mutuelle-de-sante-securite-au-travail/?doing_wp_cron=1496667032.2714610099792480468750

